
Programme de Leadership en 
situation de Crise (PLC) – Grow

Renforcez vos compétences en matière de leadership 
pour agir avec plus d’assurance et d’efficacité dans le 
cadre des situations de crise humanitaire

Durée du programme : Huit semaines, avec des sessions additionnelles de coaching 

Dates/Lieu :  du 18 avril au 6 juin 2024 avec 3½ jours en présentiel du 3 au 6 juin à Dakar au Sénégal

Admissibilité : ce programme s’adresse aux personnes ayant entre 2 et 8 ans d’expérience environ dans la 
réponse aux crises humanitaires.

APERÇU DE LA FORMATION
La formation PLC Grow se concentre sur le développement des capacités de leadership de chaque participant.e afin qu’ils 
puissent travailler plus efficacement en situation de crise et également mobiliser et permettre aux autres de s’épanouir 
dans le travail de réponse à la crise. Le cours explore une série de techniques et d’approches pour collaborer, coordonner et 
influencer plus efficacement et acquérir une compréhension plus approfondie des éléments qui contribuent à la mise en 
place d’une réponse à la crise de qualité et inclusive. Les formateur.rices travailleront également avec les participant.es pour 
identifier et améliorer les domaines de croissance, de développement individuel et les capacités de leadership en matière 
de réponse aux crises, en mettant l’accent sur la réflexion stratégique et en favorisant la résilience. 

INFORMATIONS RELATIVES À LA FORMATION
En tant que participant.e, vous pourrez :

•  Approfondir vos connaissances sur les qualités et 
les comportements d’un leader efficace et sur la 
manière dont vous agissez pour soutenir une action 
professionnelle et efficace dans des contextes de crise. 

• Apprendre à reconnaître les besoins et exigences 
inhérentes à une situation de crise et les actions de 
leadership qui peuvent mener au succès de celles-ci. 

• Approfondir votre compréhension de vos propres 
points forts et de vos domaines de développement en 
matière de leadership.

• Comprendre les techniques de leadership liées à la 
constitution d’équipes efficaces et performantes 
(engager et responsabiliser ses pairs).

• Améliorer vos compétences en matière d’intégration 
des principes et valeurs humanitaires, d’une manière 

réfléchie et critique, dans les opérations humanitaires 
à travers une variété de contextes et communautés.

• Approfondir votre connaissance des tendances 
générales du système humanitaire mondial actuel et 
explorer les points d’entrée pour l’engagement à des 
fins de collecte de fonds et de plaidoyer.

• Améliorer vos capacités d’analyse critique et de 
réflexion stratégique lors de l’identification et de la 
résolution de problèmes.

• Appréhender de nouveaux outils et de nouvelles 
techniques pour adapter votre comportement afin 
d’influencer les autres, de fournir un leadership 
stratégique et d’avoir un impact durable dans les 
contextes de crise. 



DÉROULEMENT DE LA FORMATION
Le PLC propose des cours pratiques de courte durée avec des modèles de formation flexibles pour répondre aux 
besoins de renforcement de compétences en leadership des personnes travaillant en première ligne dans le domaine 
de la réponse aux crises et du rétablissement. Pour PLC Grow, le cours débutera par une formation intensive en ligne 
afin de rencontrer vos pairs et d’explorer les différentes méthodes et comportements de leadership qui encouragent 
et permettent aux autres de s’épanouir dans le travail de réponse aux crises. Ensuite, vous pourrez étudier en ligne à 
votre convenance pendant trois heures par semaine et participer à une MasterClass en ligne qui vous mettra en contact 
avec des formateur.rices expérimenté.es et d’autres participant.es toutes les deux semaines afin d’approfondir les 
sujets d’apprentissage. Ensuite, vous nous rejoindrez en personne pour un atelier intensif de 3 jours et demie afin de 
consolider votre apprentissage, de bénéficier directement de l’expérience de nos facilitateur.rices experimenté.es et de 
rencontrer d’autres acteurs du secteur humanitaire. 

Le programme d’études se clôture par une série de sessions de coaching individuel afin de vous apporter un soutien 
continu pendant que vous poursuivez votre parcours d’apprentissage et travaillez sur les domaines de développement 
que vous avez identifiés. 

À PROPOS DE L’ORGANISATEUR 
DE LA FORMATION

Le PLC a été développé par le Centre for 
Humanitarian Leadership (CHL), une organisation 
spécialisée dans la formation des responsables de 
l’action humanitaire et de la réponse aux crises. 

Depuis 2011, le CHL a transformé les compétences 
en leadership de centaines de personnes 
travaillant dans le domaine de l’aide humanitaire 
grâce à un programme phare, le DESLH (Diplôme 
d’Études Supérieures en Leadership Humanitaire) 
dispensé en partenariat avec l’Université Deakin et 
Action Contre la Faim.

ELIGIBILITÉ, FRAIS DE FORMATION ET 
CONDITIONS DE CANDIDATURE 

PLC Grow est destiné aux personnes ayant entre 2 et 8 
années d’expérience dans le milieu humanitaire ou d’autres 
situations de crise. Les candidatures peuvent être soumises 
en ligne, en remplissant un formulaire dans lequel il vous sera 
demandé de renseigner vos coordonnées personnelles et 
professionnelles, une brève lettre de motivation, votre CV et 
une lettre de recommandation de votre employeur. Veuillez 
consulter le site web du cours pour connaitre les frais relatifs 
et dates limites de candidature à cette formation Grow, ainsi 
que les dates des prochaines formations PLC (Seed, Grow et 
Extend) proposées par le CHL.  
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Les formations Seed-Grow-Extend du PLC (Programme de Leadership en situation de Crise) sont délivrées en partenariat avec le Centre 
for Humanitarian Leadership (CHL), hébergé par Deakin University, et Action Contre la Faim (ACF). Le PLC est financé grâce au soutien 

généreux du peuple américain par le biais de l’Agence des États-Unis pour le développement international (USAID). Le contenu du 
programme est la responsabilité du Centre for Humanitarian Leadership, Action Against Hunger et Action Contre la Faim, et ne reflète pas 

nécessairement les idées de l’USAID ou du gouvernement des États-Unis.

 Le PLC a été élaboré avec le soutien du Center for Disaster Philanthropy, de l’Humanitarian Leadership Academy et de Save the Children, 
avec des fonds britanniques provenant de l’aide du gouvernement du Royaume-Uni.

 https://cfhl.info/PLC 
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